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Lei Ordinaria n° 711/2024, de 19.01.2024

“Dispée sobre a revisdo geral an ual e recomposicio salarial do Prefeito, do Vice-Prefeito e
demais Servidores Municipais, exceto aos servidores que menciona, conceder reajuste
diferenciado aos profissionais do magistério publico municipal e contém outras
providéncias”

O Povo do Municipio de Virginia, Estado de Minas Gerais, por meio de seus
representantes legais, aprovou € eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder ao Prefeito, ao
Vice-Prefeito e Servidores Piblicos Municipais, excetuando-se os profissionais do Magistério
Puablico Mu.nicipal, os Agentes Comunitarios de Saude, os Agentes de Combate a Endemias,
0S Enfermexro.s e Auxiliares de Enfermagem, como revisdo geral anual, a corre¢do integral de
todos o0s vencimentos pela variagdo do INPC apurada de 1° de janeiro a 31 de dezembro de
2023, de 3,71% (trés inteiros e setenta e um centésimo por cento), nos termos do Art. 37, X,
da Constitui¢do Federal ¢, como recomposigdo salarial, o reajuste adicional de 6,29 %6 (seis
inteiros e vinte e nove décimos por cento), perfazendo um total de 10% (dez por cento).

Paragrafo tmico. O percentual concedido como revisdo geral anual, somado ao percentual
concedido a titulo de recomposigdo salarial de que trata o “caput”, € extensivo aos proventos,
pensdes e ainda aos vencimentos dos servidores do Poder Legislativo que sdo pagos pelos

cofres publicos municipais.

Art. 2°- Fica ainda o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder aos profissionais do
Magistério Publico Municipal o reajuste de 3,62% (trés inteiros e sessenta e dois centésimos
por cento) para que lhes seja mantido o piso salarial definido pelo Governo Federal, ja
estipulado em R$ 4.580,57 (quatro mil, quinhentos e oitenta reais € cinquenta e sete centavos)

para 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 3°- Para os Agentes Comunitarios de Saude, Agentes de Endemias, Enfermeiros e
Auxiliares de Enfermagem, que ja recebem os pisos salariais das categorias, fica o Chefe do
Executivo autorizado a conceder-lhes, quando definidos pelo Governo Federal, os reajustes
salariais nas porcentagens que mantenham atualizados tais pisos, retroagidos ao dia 1° de

janeiro de 2024.

Art. 4°- As despesas decorrentes desta Lei correriio por conta de dotacﬁo Dl'(r)m'i
orgamento vigente.
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Art. 5°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo, retroagindo seus efeitos a 1°. de

janeiro de 2024.
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Virginia, 19 de janeiro de 024.
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